
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเขือง 
เรื่อง เจตจำนงสุจริตของผู้บริหารในการบริหารงาน 

................................................................ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเขือง ได้ตระหนักถึงปัญหาและผลกระทบของการทุจริตที่มี 

ผลเสีย ต่อประเทศชาติและประชาชน และให้ความสำคัญในการป้องกันและปรายปราบการทุจริตทุกรูปแบบ 
ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเขืองขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะมุ่งม่ันบริหารงานอย่างซ่ือสัตย์มี
คุณธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่สังคม โดยดำเนินการ ดังนี้ 
 
 ๑.ด้านการเปิดเผย โปร่งใส มีส่วนร่วม และตรวจสอบได้  

มีการเปิดเผยและเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ได้โดยสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ครบถ้วน รวมทั้งเปิด 
โอกาสให้ประชาชนผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการแสดง ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะและติดตามการดำเนินงาน
ของหน่วยงานได้ รวมถึงรับฟังข้อร้องเรียนจากผู้มีส่วนได้เสีย และมีกระบวนการจัดการต่อข้อร้องเรียนอย่าง
เหมาะสม 
 
 ๒. ด้านความรับผิดชอบพร้อมตอบสนอง  

มีความมุ่งม่ันในการปฏิบัติราชการด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบต่อการปฏิบัติ 
ราชการ สามารถให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพในระยะเวลาที่กำหนด  พร้อมตอบสนองต่อความคาดหวัง
ของประชาชนและผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีความหลากหลาย และมีความแตกต่างกันได้อย่างเหมาะสม มีการจัด
วางระบบการรายงานความก้าวหน้าและผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  ต่อสาธารณะ ตลอดจนมีการ
จัดเตรียมระบบการแก้ไขปัญหาหรือบรรเทาผลกระทบใดๆที่อาจจะเกิดขึ้น  
 
๓. ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ปราศจากการทุจริต  

มีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่าและ บังเกิดประโยชน์สูงสุด ลดขั้นตอนระยะเวลา 
และภาระค่าใช้จ่ายปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจให้บรรลุวัตถุประสงค์  มีเป้าหมายที่ชัดเจน มีกระบวนการปฏิบัติ
ราชการอย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน มีการจัดการความเสี่ยงและ มุ่งเน้นผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ และมี
การติดตามประเมินผลและพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นอย่าง ต่อเนื่องโดยการบริหารงานด้วยธรรมา 
ภิบาล มุ่งนำหน่วยงานให้ดำเนินงนตามภารกิจด้วยความยุติธรรม ปราศจากอคติ การปฏิบัติราชการทุก
ขั้นตอนเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ มีการสืบทอดวัฒนธรรม สุจริตในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจ ริต  ไม่ยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ ไม่กระทำการอ่ืนใดที่เป็นการขัดกัน  ระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และไม่เรียกหรือรับสินบนหรือประโยชน์อ่ืนใด  
 
๔. ด้านการเชิดชูคุณธรรมนำความรู้ 

มุ่งปลูกฝังค่านิยม สร้างความรับรู้ ทัศนคติให้บุคลากร ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และเป็นมืออาชีพ น้อมนำหลักปรัชญา  ของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในการปฏิบัติราชการ และการดำเนินชีวิต หน่วยงานมีมาตรฐานและความเป็นธรรม  ในการปฏิบัติ



ราชการที่ชัดเจน โดยไม่เลือกปฏิบัติและมีคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล การมอบหมายงาน  การบริหาร
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติราชการ และการบริหารงบประมาณตามภารกิจอย่างคุ้มค่า  
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน   
 

ประกาศ ณ วันที่      31    เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕68 
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